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Date: August 05, 2024 

H0-425-S 

To 
BSE Limited 
Floor 25, 
P J Towers, Dalal Street, 
Mumbai - 400 001 

Company Scrip Code: 533033 

Dear Sir(s)/Mam(s), 

ISGEC HEAVY ENGINEERING LTD. 

To 

A-4, Sector-24, 
Noida - 201 301 (U.P.) India 

(GST No.: 09AAACT5540K2Z4) 

Tel.: +91-120-4085000 I 01102 
Fax: +91-120-2412250 

E-mail: corpcomm@isgec.com
www.isgec.com 

National Stock Exchange of India Limited 
Exchange Plaza, C-1, Block G, 
Sandra Kurla Complex, Sandra (E) 
Mumbai - 400 051 

Company Symbol: ISGEC 

Furnishing of Information in terms of the Securities and Exchange Board of India (Listing 
Obligations and Disclosure Requirements) Regulations. 2015("Listing Regulations") 

Subject: Newspapers Publications/ Advertisements regarding the 9tsr Annual General 
Meeting. e-voting information. cut-off date and book closure 

1. In furtherance to our letter dated August 03, 2024, regarding Notice of 91st Annual General
Meeting, e-voting information, cut-off date and book closure, please find enclosed herewith
copy of Newspapers Publications/ Advertisements, as per details given hereunder:

S.No. Name of Newspapers Languages Date of Publication/ 
Advertisement 

1. Business Line English Daily Newspaper August 05, 2024 
2. Hari Bhoomi Hindi Daily Newspaper August 05, 2024 

2. 

3. 

This intimation is being uploaded on the website of the Company at www.isgec.com. 

The above is for your kind reference, information and record please. 

Thanking you, 

Yours truly, 

For Isgec Heavy Engineering Limited 

Sachin Saluja 
Company Secretary & Compliance Officer 
Membership No. A24269 
Address: A-4, Sector-24, Noida-201301, 
Uttar Pradesh 

Encl.: As above 

Regd. Office: Radaur Road, Yamunanagar 135 001 (Haryana) India CIN.· L23423HR1933PLC000097 
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FROM THE LABS. 

Ne\v photocatalysts nu·n 
CO2 into ,,aluable resource 

Researchers have found a new way to 
utilise carbon dioxide. 

Polyoxometalates (POM), a class of 
synthesised nanomaterials, consisting
three or  more transition metals linked 
together by shared oxygen atoms. 
Scientists at the Institute of Nano Science 
and Technology (INST), Mohali, have found
out that a POM called 4-aminopyridine is 
useful for photocatalytic conversion of
carbon dioxide (CO2). PO Ms can convert 
CO2 and amines into formamide 

derivatives by 
activating the CO2 
molecule and 
promoting its 
reaction with the 
amine substrate. 
PO Ms exhibiting 
photocatalytic
activity can init iate

and accelerate chemical reactions under 
light irradiation, says a press release. This 
property is particularly beneficial in the 
context of CO2 utilisation, it says. Using  
PO Ms as  photocatalysts aligns with green
chemistry principles by reducing the need
for stoichiometric reagents and minimising 
waste while utilising CO2 as a reactant. This 
contributes to more sustainable chemical
processes. Moreover, POMs as 
photocatalysts are easily ava ilable and are
cost-effective materials, the release says. 

Kindlins, the ke)r to 
multi-target cancer treatn1ents 

A new study has investigated the influence of
Kindlins-adapter proteins that exist the 
inside cells of vertebrates in various cancer s .
Since this protein is central to many signalling
pathways, targeting it could lead to new 
cancer treatments that address multiple
aspects of the disease at once. 

Kindlins also transfer extracellular 
mechanical cues to biochemical signals inside
the cells. They do this by physically interacting 
with structural proteins, receptors and
transcription factors, triggering a cascade of 
chemical signals within the cell. Structural
disruptions in these proteins can have a 
major impact on mechanochemical 
s ignalling, leading to disruptions to
homeostasis-a state of balance among all 
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the body systems 
needed for the body 
to survive and
function correctly .

Kindfins may 
undergo mutations 
when exposed to 
innumerable 
chemical and 

physical carcinogens like nicotine, ultraviolet
rays and many more. Such mutations can also
potentially disrupt global mechanical
homeostasis within cells .

To understand the role of Kindling in 
turning normal cells into cancerous ones, a 
team from SN Bose National Centre for Basic 
Sciences in Kolkata,an autonomous institute 
of the D epartment of Science and 
Technology (DST), collected data of 10,000 
patients with 33 cancer types from The
Cancer Genome Atlas. (The Cancer Genome
Atlas is a landmark cancergenomics program 
that molecularly characterised over 20,000 
primary cancer and matched normal samples
spanning33 cancertypes.) 

The researchers led by Debojyoti
Chowdhuryworking under the guidance of 
ProfShubhasis Haldarfound that Kindl in 1 
regulates the immune microenvironment in 
breast cancer cells and that cancer-specific 
metabolic regulation is governed by Kindlin 2. 

(0 
adventz 

M Ramesh 

!chemists of yore sought
to short-cut their way to
richness by finding ways
to convert metals into

gold. Today, it appears that the job
of finding a quick pathway to
prosperity has been taken up by 
data scientists. Alchemists, of
course, failed to transmute cheap
metals into gold, but data scientists
may be sniffing success. 

Today, it  is possible to take data
sets of quarterly results of a c o m ­
pany, daily high, low and close prices
and traded volumes, as well as e c o ­
nomic data, news and sentiment
analysis, and use the data to train a
machine learning model to make
predictions. The model essentially
sees patterns that we would miss. §

@ FORECASTING GROWTH 

SCIENCE 
FOR INDUSTRY 

Using deep learning 
to predict stock 

• • 
pnces ga1ns 
momentum 
THE NEW ALCHEMISTS. Data 

scientists achieve 95.8% accuracy 

with LSTM models 

quantum . bl . 7

Data scientists first clean up the 
�data (filling in any missing values 

and removing outliers) and make it
usable by a model. Then they select
a deep learning technique (like
Long Short-Term Memory) or C o n ­
volutional Neural Networks, for
milking the data for insights. LSTM
is particularly appropriate for time
series data, such as historical stock
prices, because it can remember
previous information and use it to
make predictions. Then the model

ously evaluating and refining the
models to itnprove their accuracy
and reliability.

HI'M'ING THE MARK 

In the last few years, a lot of  work
has been done in this area, with each
model getting better than the
earlier ones. A recent work in this
area by three data scientists, Jaydip
Sen, Hetvi Waghela and Sneha R a k ­
shit, of the Department of Data S c i ­
ence and Artificial Intelligence at
the Praxis Business School, Kolkata,
has thrown up a model that boasts
of 95.8 per cent accuracy in predict -
ingthe next day's stock prices. 

pite the efficient market hypothesis
suggesting that such predictions are
impossible, there are propositions
in the literature demonstrating that
advanced algorithms and predictive
models can effectively forecast f u ­
ture stock prices." They add that in
recent times, the use of machine
learning and deep learning systems
has become popular for market
price prediction. 

model to make predictions. They
used three metrics -Huber Loss,
Mean Absolute Error and Accuracy
Score -which give an idea of how
wrong a prediction could be, to a s ­
sess the performance of their
model For a model to be accurate, it
must have low values for Huber loss
and MAE, and a high value for the
accuracy score.

formance of the model has been the
worst for media and energy sectors
on the three metrics. 

However, overall, the model's
performance has been highly accur ­
ate, since the lowest value of the a c ­
curacy score is 0.958315. "In other
words, in the worst case, the model
correctly predicted the direction of
movement of the price (upward or
downward) of the stock the next
day in 95.83 per cent of cases. Thus,
the model can be reliably used in
stock trad ing decisions," they say. 

is trained. The training process i n ­
volves making the model adjust its
parameters to reduce the gap
between its own predictions and a c ­
tual stock prices. Then comes valid­
ation of the model, using a separate

GOLDEN INSIGHT 

set of data to verify the model's a c ­
curacy. 

In broad terms, AI  and deep
learning predict stock prices by a n a ­
lysing historical data, identifying
patterns and making future price
forecasts. This involves collecting
and pre-processing data, selecting
and training appropriate models,
making predictions, and continu-

Sen, Waghela and Sneha used
Long Short-term Memory (LSTM),
which is a special kind of artificial
neural network used in deep learn­
ing, designed to remember informa­
tion for long periods of time, tor" a c ­
curate stock price prediction". In a
recent paper (which is yet to be 
peer-reviewed), they note that"des-

Sen, Waghela and Rakshit believe
that an LSTM model could predict
stock prices better than other tech­
niques such as convolutional neural
networks that has been used by o t h ­
ers earlier. "This model automatic­
ally retrieves historical stock prices
using a Python function, utilising
stock ticker names from the NSE
within a specified interval determ­
ined by a start and end date." 

They took historical prices of 180

stocks across 18 sectors, between
January 1, 2005 and April 23, 2024.

They trained the data on LSTM

Sen Waghela and Rakshit observed
that their LSTM model yielded the
minitnum value of Huber loss for
the auto sector, the minimum value
of MAE for the banking sector, and
the maximtun value of accuracy
score for the PSU banks sector.
''Hence, the model is found to be the
most accurate for these three s e c ­
tors," they note. On the other hand,
Huber loss and MAE are the m a x ­
imum for the media sector and a c ­
curacy score is the minitnum tor the 
energy sector. Therefore, the p e r -

The use of deep learning tech ­
niques for making stock predictions
will call for radical changes in r eg u ­
lations, so that the market does not
get skewed in favour of those who
know how to use techniques at the
expense of those who don't.

We value your feedback. 
Do send your comments to 
quantum@thehindu.co.in 

@ EXPECTATION VS REALITY 

The paradox of powerful AI: When bigger isn't always better 
N. Nagaraj

M 
anyofusareusedto
setting alarms with
Siri, asking Google

for nearby restaurants or
telling Alexa to turn up the
lights. Even if we don't use
these A I -powered assistants
ourselves, we often see o t h ­
ers using them. However,
when it comes to complex
tasks, like drafting an email to
the boss, the results can be
baffling or even a confusing
mess. This stark difference in
outcomes raises an import­
ant question: Do large lan ­
guage models (LLMs) -the
brains behind our virtual a s ­
sistants and chatbots -
really perform as w e  expect
themto? 

LLMs have become the
cornerstone of modern AI
applications. Models like
OpenAI's GPT-4, Google's
Gemini, Meta's LLAMA, are
capable of generating h u ­
m a n -like text, translating
languages, writing code and
even crafting poetry. The e x ­
citement around LLMs

stems from their ability to
handle a diverse range of
tasks using a single model.
This versatility offers i m ­
mense potential-imagine a
model helping a doctor stun­
marise patient notes while
also assisting a software e n ­
gineer in debugging code. 

However, this very d i ­
versity also presents a signi ­
ficant challenge - How do
we evaluate such a multifa­
ceted tool? Traditional m o d ­
els are typically designed for
specific tasks and evaluated
against benchmarks tailored
to those tasks. But ,vith
LLMs, it's unpractical to c r e ­
ate benchmarks for every
possible application they
might be used for. This raises
an essential question for r e ­
searchers and users alike:
How can we gauge where an
LLM will perform well and
where it might stumble?

THELLMDIELEMMA 

The crux of the problem lies
in understanding human e x ­
pectations. When deciding
where to deploy an LLM, we
nanirally rely on our interac­
tions with the model. If it p e r -

ISTOCK.COM 

forms v.rell on one task, we
might assume it will excel at
related tasks. This general­
isation process -where w e
infer the capabilities of  a 
model based on limited inter ­
actions - is key to under ­
standing and improving the
deployment ofLLMs. 

In a new paper, MIT r e ­
searchers Keyon Vafa,Ashesh
Rambachan, and Sendhil
Mu lla inathan took a different 
approach. In their study -
'Do large language models 
perform the v.ray people ex ­
pect? Measuring the human 
generalisation function' -
they have explored how h u ­
mans form beliefs about LLM

capabilities and whether
these beliefs align with the
models' acn1al performance.

To startv.rith, the research­
ers collected a substantial
dataset of  human generalisa­
tions. They surveyed parti ­
cipants, presenting them
with examples of  how an
LLM responded to specific
questions. The participants
were then asked \Vhether
these responses influenced
their beliefs about how the
model would perform on
other, related tasks. This data
collection spanned 19,000

examples across 79 tasks,
sourced fro1n well-known
benchmarks like the MMLU
and BIG-Bench. 

On analysing the data u s ­
ing sophisticated natural lan ­
guage processing (NLP)
techniques, they found that
human generalisations are
not random; unsurprisingly,
they follow consistent, struc­
nired patterns that can be
predicted using existing NLP
methods. 

The researchers also eval ­
uated how well different
LLMs align with these h u ­
man generalisations. They

• 
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tested several models for
this, including GPT-4, to see
if their performance matched
human expectations, and di s ­
covered a paradox: larger,
more capable models like
GPT-4 often performed
worse in high-stakes scen ­
arios, precisely because users
overestimated their capabil­
ities. In contrast, smaller
models sometimes aligned
better with htunan expecta­
tions, leading to more reli ­
able deployment in critical
applications. 

The researchers used a
novel approach to evaluate
model alignment. Instead of
relying on fixed benchmarks,
they modelled the htunan d e ­
ployment distribution -the
set of tasks htunans choose
based on their beliefs about
the 1nodel's capabilities. This
method acknowledges that

real-world use depends not
just on the model's abilities
but also on human percep­
tions of those abilities. 

The findings of this r e ­
search are both fascinating
and cautionary. It highlights
that while larger LLMs have
impressive capabilities, their
misalignment with human
generalisations can lead to
significant deployment e r ­
rors. 

On the flip side, by under ­
standing and modelling h u ­
man generalisations, we can
better align LLMs with user
expectations. This could i n ­
volve developing better i n ­
terfaces that help users a c ­
curately gauge a model's
strengths and ,veaknesses or
creating more targeted trai n ­
ing data that helps models
perform consistently across a
broader range of tasks.
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• Regd. Office: Radaur Road, Yamuna Nagar-
Telephone: +91-1732-661061, 661
Email: roynr@isgec.com, Website: www.isgec.

NOTICE 

ZUARI AGRO CHEMICALS LIMITED 

(i) NOTICE is hereby given that pursuant to provisions of Section 108 of the Companies
Act, 2013 ("Act"), Rule 20 of the Companies (Management and Administration)
Rules, 2014, Regulation 44 of lhe Securities and Exchange Board of India (Listing
Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 ("Listing
Regulations"), Seaetarial Standard on General Meeting (SS-2) and lhe Circularsissued by the Minislry of Corporate Affairs, the Company is pleased to provide its
Members, faci lity for voting by electronic means to enable them to exercise their right
lo vote on resolutions proposed to be considered at the 91" Annual General Meeting
(AGM) scheduled to be held on Wednesday, August 28, 2024 at 11:00 a.m. (1ST)
through Video Conferencing (VC) or Other Audio Visual Means (OAVM) for which
purpose the Registered Office of the Company situated at Radaur Road,
Yamunanagar-135001, Haryana, shall be deemed as the venue for the Meeting. The
Company has engaged the services of National Securities Depository Limited(NSOL), for faci l itating voting through electronic means, as lhe authorized agency.
The facility of casting votes by a Member using remote a-voting system as well as
e-voting on !he day of the AGM will be provided by NSDL. 

(i i) In compliance with the MCA Circulars and SEBI Circular, Notice of the AGM along
with Annual Report for the financial year 2023-24 has been sen! through electronicmode to the Members whooe email addresses are registered with !he Company or
the Depository Participant(s) on Friday, July 26, 2024. The Notice of AGM along with
the Annual Report 2023·24 is available on Company's website at www.isgec.com in
the Investor Relations Section under Annual Report tab and also on NSOL website at
www,eyQtiog.nsdl.QQ!] and on BSE Lim ited website at www.bseindia.cRm and
National Stock Exchange of India Limited atW1wi,nseindi2.com. 

Regd. Office: Jai Kisaan Bhawan, Zuarinagar, Goa -403726, CIN-L65910GA2009PLC006177 

Extract of Statement of Unaudited Financial Results for the Quarter and Year Ended June 30, 2024 (Rs. In Crore) 

Sr .  

No. Particulars 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

Total income from operations 

Net Profit/ (Loss) for the period (before Tax, Exceptional and/or Extraordinary Items)

Net Profit/ (Loss) for the period before tax (after Exceptional and/or Extraordinary Items) 

Net Profit/(Loss) for the period after tax (after Exceptional Items)

Total Comprehensive Income/ (Loss) for the period [comprising Profit/ (Loss) for the period
(after tax) and Other Comprehensive Income/ (Loss) (after tax))

Paid up Equity Share Capital (Face Value of Rs. 10/-each)

Earnings Per Share (of Rs. 1 0/-each) (not annualised)

(a) Basic (Rs.)

(b) Diluted (Rs.)

NOTES: 

3 Months 

ended 
30/06/2024 

(Unaudited) 

31.26 

(18.80) 

(18.80) 

(18.80) 

(18.80) 

42.06 

(4.47) 

(4.47) 

STANDALONE 

3 Months 

ended 
31/03/2024 

(Audited) 

130.69 

83.71 

83.71 

83.71 

93.52 

42.06 

19.90 

19.90 

3 Months 

ended 
30/06/2023 

(Unaudited) 

50.01 

(18.67) 

(18.67) 

(18.67) 

(16.98) 

42.06 

(4.44) 

(4.44) 

Year 
ended 

31/03/2024 

(Audited) 

232.53 

21.40 

21.40 

21.40 

32.87 

42.06 

5.09 

5.09 

3 Months 

ended 
30/06/2024 

(Unaudited) 

1,106.55 

54.55 

56.20 

29.37 

30.12 

42.06 

2.17 

2.17 

CONSOLIDATED 

3 Months 

ended 
31/03/2024 

(Audited) 

1,024.45 

69.86 

74.17 

77.36 

86.17 

42.06 

17.87 

17.87 

3 Months 
ended 

30/06/2023 

(Unaudited)

1,220.46 

59.34 

25.29 

(1.59) 

(0.38) 

42.06 

(5.77) 

(5.77) 

Year 
ended 

31/03/2024 

(Audited) 

4,772.87 

227.51 

250.55 

170.93 

180.97 

42.06 

23.73 

23.73 

1. The above is an extract of the detailed format of the financial results for the quarter ended 30
"' June 2024, fifed with the Stock Exchanges on 03

<6 August 2024 under Regulation 33 of the SEBI (Listing Obligations and
Disclosure Requirements) Regulations, 2015. The full format of the Unaudited Financial Results for the quarter ended 30� June, 2024 are availabl e on the Company's website www.zuari.in and on the website of the Stock
Exchang es www.nseindia.com and www.bseindia.com.

2. The results have been prepared in accordance with the Indian Accounting Standards ('Ind AS") as prescribed under Section 133 of the Companies Act, 2013 read with relevant rules issued thereund er .

Place: Bengaluru 
Date : August 03, 2024 

CM 
VK --

For and on behalf of the Board of Directors 
Zuari Agro Chemicals Limited

Sd/ 

Nitin M Kantak 
Executive Director

DIN: 08029847 

..... ••• 

(iii) The remote e-voting shall commence from Sunday, August 25, 2024 at 9:00 a.m. 
(1Sn and will end on Tuesday, August 27, 2024 at 5:00 p.m. (ISn. The remote 
e•voting shall not be allowed beyond the said date and time.

(iv) The cut-off date for determining lhe eligibility to vote by electronic means is
Wednesday, August 21, 2024. A person, whose name appears in Reglsler of 
Members/Beneficial owners as on the cul-of! date only .  shall be entitled to avail the
faci lity of remote e -voting ore-voting during theAGM. 

(v) Any person, who acquires shares of lhe Company and become member of the
Company after sending of lhe notice through electronic means and holding shares as
on the cut-Off date i.e., August 21, 2024 may obtain the login ID and password by
sending a requesl at evoting@nsdl.co.i n or Company/ RTA at roynr@isgec.com,
rta@alankil.com and ramap@alankit.com. However, if !he person is already
registered with NSOL for remote e-voting then he/she can use the existing user 10
and password for casting vote. 

(vi) The Members are being provided with a faci l ity to attend theAGM through VC/OAVM
through !he NSDL e-voting system. The instructions for attending the AGM through
VC/OAVM are provided in the Notice of theAGM.

(vi i) The Members attending the AGM who have not cast their vote by remote a-voling
shall be eligible to cast !heir vote through e-voting during lheAGM. The Members who
have voted through remote e ·voting shall be el igible to attend the AGM, however,
they shall not be el igible to vote at the meeting. 

(viii) The procedure for eleclronic voling is avaaable in the Notice of !he AGM as well in !he
e-mail sent to !he Members by NSOL. The Member s can also refer'e-voting user manual'available in the download section of the e-voting website of NSOL www.evoting .nsdl.com.

(ix) In case of queries, members may refer to the Frequently Asked Questions (FAQ) for
the Members and a-voting user manual for the Members at the downloads section of
1wiw.evoting.nsdl.com or call on toll free No.: 1800·222-990 or 1800-224430orsend
a request at e-mail ids: eyoting@w.dLco.in or at Trade World, A wing, 4• Floor, KamlaMills Compound, Lower Parel, Mumbai-400013. In case of any grievance connected
with facility for remote e-voting or e-voting, please contact Ms. Pallavi Mhatre o f
NSOL at pallavi@nsdl.com or at their designated email id at evoting@nsdl.co.in or
telephone numbers: 022 -4886 7000. The Members may also write to lhe Company
at email id.: roynr@isgec.com. 
Notice of Book Closure and Record Date:

x) NOTICE is also given under Section 91 of the Act and Regulation 42 of Listing
Regulations that the Company has fixed Wednesday, August 21, 2024 as the
"Record Date" for determining the entitlement of Members to dividend for the
financial year ended March 31. 2024, if approved at the AGM. Register of Members
and Share Transfer Books of the Company will remain closed from Thursday,
August 22, 2024 to Wednesday, August 28, 2024 (both days inclusive), for the
purposeofAGM. 

Place : Yamuna Nagar, Haryana 
Date : August 03, 2024 

For lsgec Heavy Engineering Limited
S<JI .

(Sachin Saluja) 
Company Secretary 

Membership No. A24269 

ND·NDE 



खबर संक््ेप
ड््ग समाज के सबसे
बड्ा खतरा : महापौर 
िंचकूला। आरोग्य भारती एिं
हवरयाणा योग आयोग के संयुक्त
तत्िािान मे् अविल भारतीय
व्यसन मुस्कत काय्निाला का
आयोजन जैने्ि्् गुर्कुल सेक्टर एक
पंचकूला आत्म ऑवडटोवरयम मे्
वकया गया। पंचकूला के महापौर
कुलभूषण गोयल मुख्य अवतवि रहे।
हवरयाणा एग््ो इंडथ्ट््ी कॉप््ोरेिन
वलवमटेड के डायरेक्टर एिं भाजपा
प््देि काय्नकावरणी सदथ्य
श्यामलाल बंसल ने अध्यि््ता की।
महापौर कुलभूषण गोयल ने कहा
वक निा हमारे समाज के वलए बहुत
गंभीर समथ्या बन चुका है। उन्हो्ने
कहा वक निे पर कंट््ोल करने के
वलए सरकार द््ारा काफी प््यास
वकया जा रहे है्। पुवलस द््ारा बड़्ी
मात््ा मे् निा पकड़्ा जा चुका है।
पंचकूला मे् अब तक सबसे ज्यादा
निा बेचने िालो् के विलाफ केस
दज्न वकए गए है्। 
नपछड्े वग्ि के नहत मे्
काम कर रही कांग््ेस 
चंडीगढ। कांग््ेस चुनाि प्लावनंग
कमेटी के सदथ्य एिं बरिाला से
पूि्न वििायक रामवनिास घोड़ेला ने
वििानसभा और लोकसभाओ् मे्
वपछड़ा िग्न को जनंसख्या के
अनुपात मे् प््वतवनवित्ि देने की मांग
की है। साि ही उन्हो्ने राज्यसभा
सांसद दीप्ेि्् हुड््ा द््ारा देि की
सबसे बड़ी पंचायत संसद मे्
वपछड़ा िग्न को जनसंख्या अनुपात
मे् प््वतवनवित्ि देने की आिाज
उठाने पर आभार जताया। उन्हो्ने
कहा वक वपछड़ा िग्न बहुसंख्यक
आबादी है, लेवकन लोकसभा और
वििानसभा मे् इन्हे् प््वतवनवित्ि
नही् वदया जा रहा है, जबवक ऐसे
प््देि के साि देि मे् कई जगह
लोकसभा ि वििानसभा मे् वपछड़ा
िग्न की आबादी ज्यादा है। 
एचएयू मे् व्यावसानयक
प््नशक््ण 9 से शुर्
पहसार/ चंडीगढ़। चौिरी चरण
वसंह हवरयाणा कृवष विश््विद््ालय,
वहसार स्थित सायना नेहिाल कृवष
प््ौद््ोवगकी प््विि््ण एिं विि््ा
संथ्िान मे् हवरयाणा के अनुसूवचत
जावत/जनजावत के उम्मीदिारो् को
विवभन्न प््कार के व्यािसावयक
प््विि््ण वदए जाएंगे। आिेदक की
आयु 18 िष्न से कम नही् होनी
चावहए और इस प््विि््ण मे्
विकलांग, विििा तिा तलाकिुदा
मवहलाओ् को प््ािवमकता दी
जाएगी।   विश््विद््ालय के प््िक्ता
ने इस बारे म्े जानकारी देते हुए
बताया वक सीसीएसएचएयू, वहसार
मे् 9 अगस्् से पांच वदिसीय
व्यािसावयक प््विि््ण का
आयोजन वकया जाएगा। 

रोहतक, सोमवार, अगस्् 5, 2024
2हनरयाणाharibhoomi.com

मुख्यमंत््ी नायब सिंह िैनी ने कुर्क््ेत्् रैली मे् सिनाई् िरकार की उपलस्िधयां 

सरकार िे दस सालो् रे् मवकास की िई
इबारत मलखी, व्यवस्था िमरवत्मि मकया 

मुख्यमंत््ी
बोले, प््देश 

के सभी
नवधानसभा

क््ेत््ो् मे् रैनलयां
करेगी पार््ी 

हलरभूलम न्यूज:कुर्क््ेत््

मुख्यमंत््ी नायब िसंह सैनी ने कहा वक
आज िम्नि््ेत् ्-कुर्ि््ेत् ् से चुनाि
अवभयान का िंिनाद वकया जा रहा है
प््देि की 90 वििानसभाओ् मे् ऐसी
भव्य जनसभाएं आयोवजत की जाएंगी।
इस सभा म्े लोगो् की वििाल उपस्थिवत
ित्नमान सरकार के काय््ो् एिं नीवतयो् मे्
जनता के विश््ास का प््तीक है। उन्हो्ने
कहा वक भगिान श््ी कृष्ण ने गीता का
पवित्् संदेि इसी िरती से वदया िा। इस
पवित्् संदेि को आत्मसात करते हुए
ित्नमान राज्य सरकार वपछले 10 िष््ो् मे्
प््देि मे् विकास की नई इबारत वलिी
है। हमने व्यिथ्िा पवरित्नन का काम
वकया है। 

सरकारी नौकरी मे् वबचौवलयो् की
भूवमका को ित्म करते हुए हमने वबना
वकसी भेदभाि के मेवरट और पारदव्िनता
के आिार पर 1,41,000 युिाओ् को
नौकरी प््दान की है। साि ही 40,000
और पदो् पर भत््ी करने का वनण्नय वलया
है। मुख्यमंत््ी नायब वसंह ने कहा वक
विपि््ी दल नए-नए तरीको् के माध्यम
से झूठ फैलाकर राजनीवतक लाभ लेने
की वफराक म्े रहते है। आज विपि््ी दलो्
के नेता वहसाब मांगते घूम रहे है्। वपछली
सरकारो् मे् कमीिन मोड मे् काय्न होते िे
जबवक हमारी सरकार मे् वमिन मोड मे्
काय्न करते हुए विकास को गवत प््दान
की जा रही है। 

कांग््ेस के समय लूरराज चलता था, भाजपा
ने इस पर फुल स्रॉप लगाया : धम्ेद्् प््धान

कुऱक़़ेत़़। भारतीय जनता पारंंी ने
कुरंकंंेतंं के रानेसर में ‘‘मंहारा
हररयाणा, नॉन संरॉप हररयाणा’’
चुनारी रैली से ररररार को ररधानसभा
चुनार का आगाज कर रिया है।  रैली
में केंदंंीय मंतंंी एरं हररयाणा
ररधानसभा चुनार पंंभारी धमेंदंं पंंधान
ने कांगंंेस पर गरजते हुए कहा रक
आज कांगंंेस रहसाब मांग रही है,

लेरकन हमें कांगंंेस को रहसाब िेने की कोई जरंरत नहीं है। हमें
हररयाणा के लोगों को रहसाब िेना है और मुखंयमंतंंी नायब सैनी
िे रहे हैं। शपंंधान ने कहा रक 2004 से 2014 का कांगंंेस और
2014 से 2024 तक का भाजपा दंंारा कराए गए कामों की तुलना
होनी चारहए। 2014 से पहले कांगंंेस ने हररयाणा को तबाह कर
रिया रा। पंंिेश में कांगंंेस के समय लूरमार चल रहा रा, यरुाओं
के भररषंय पर कांगंंेस ने फुल संरॉप लगाने का काम रकया।
उनंहोंने कहा रक भाजपा ने नॉन संरॉप ररकास रकया और
कांगंंेस के भंंषंंाचार पर फुल संरॉप लगाया।

हनरयाणा को बब्ािद करना चाहती है कांग््ेस
और आम आदमी पार््ी : नबप्लब कुमार देब 

रैली में हररयाणा ररधानसभा चुनार सह
पंंभारी रबपंलब कुमार िेब ने कहा रक
कांगंंेस और आम आिमी पारंंी
हररयाणा को तबाह करना चाहती है,
इसरलए भाजपा की लडाई अब इन
लोगों से हररयाणा को बचाने की है।
उनंहोंने कहा रक 2024 का ररधानसभा

चुनार आम चुनार नहीं है, बसंलक यह चुनार कांगंंेस और आम
आिमी पारंंी के िडयंतंं को ररफल करने का चुनार है। बाप-बेरे
के  िडंंंतंं से हररयाणा को बचाना है।

हपरयाणा मंत़़ी समूह की मुख़यमंत़़ी नायब िसंह सैनी की अध़यक़़िा मंे अहम बैठक आर 
कच््े कर्मचािरयो् को मरल सकती है सौगात, मिछड्ा वग्म
को मिकाय रे् आरक््ण िर मवधेयक लािे की तैयारी

योिे्द्् शम्ास:चंडीिढ्

हवरयाणा मंत््ी समूह की अहम बैठक सोमिार
की सुबह हवरयाणा सवचिालय मे् होगी,
वििानसभा चुनािो् से ठीक पहले िाली अहम
बैठक की ओर सभी की नजरे् लगी हुई है्।
कच््े कव्मनयो् को पके्् होने की आिा लगी
हुई है, िही् सरकार जनवहत के कुछ अन्य
फैसले ले सकती है। गत वदिस वपछड़्ा िग्न
कमीिन की ओर से सौ्पी गई वरपोट्न को लेकर
बैठक मे् चच्ान और मुहर लगने के आसार ह्ै।
वपछड़्ा िग्न बी को वनकायो् मे् आरि््ण को
लेकर राज्य की नायब सैनी सरकार बैठक मे्
ऑव्डिने्स भी ला सकती है। सूत््ो् का कहना है
वक प््देि की नायब सैनी सरकार इस बैठक के
दौरान  विस का एक वदिसीय सत्् बुलाने को
लेकर भी विचार कर रही है। हालांवक इसकी
संभािनाएं कम ही बताई जा रही है्। 
पांच अगस्् को होने िाली मंत््ी समहू की
बैठक मुख्यमंत््ी नायब सैनी की अध्यि््ता म्े
सुबह 11 बजे बुलाई गई है। इस दौरान कैवबनेट
कई फैसलो् पर मुहर लगाने की तैयारी मे् है।
इसम्े ग््ुप सी-डी के कच््े कम्नचावरयो् को

पक््ा करने को लेकर विस््ार से चच्ान होगी 
मंव््तयो् से चच्ान के बाद रेगुलराइजेिन पॉवलसी
को लेकर अंवतम मुहर लगाए जाने की तैयारी
है। इस  बैठक की ओर से राज्य म्े काम करने
िाले कव्मनयो् और उनके पवरिारो् की नजरे्
लगी हुई है। बताया जा  रहा है वक मंव््तमंडल 5
साल, 8 साल और 10 साल से ज्यादा सव्िनस
िाले कच््े कम्नचावरयो् को लेकर विचार मंिन
मे् है। उसके बािजूद माना जा रहा है वक सबसे
पहल ेपक््े करने की सूची म्े दस और इससे
ज्यादा िक्त से नौकरी करने िाली कव्मनयो् 
को पूि्न हुड््ा सरकार की तरह से लाभ 
वदया जाएगा। 
अपिपि अध़यािको़ की िऱज िर भी
पवचार:  एक मसौदे के अनुसार  तो गेथ्ट
टीचस्न की तज्न पर सव्िनस वसक्योवरटी एक्ट
देने का विकल्प िुला हुआ है। एक सव्िनस
वसक्योवरटी एक्ट की तज्न पर अध्यादेि लाने
का मसौदा है। दोनो् मे् लगभग समानता है,
केिल मानदेय और अथ्िायी सेिा काल का
अंतर है,  िोड़्ा सा अंतर पवरभाषा का भी है।
तीसरा मसौदा रेगुलराइजेिन पॉवलसी को
लेकर भी है, जो तैयार है।

तीनों मसौिों में कंया : असंरायी कमंटचाररयों को सरंरटस की सुरकंंा िेने के 3 अलग – अलग
मसौिों मंे अलग – अलग लाभ िेने का पंंसंंार है। अरतरर अधंयापकों की तरह से सभी को सरंरटस की
रसकंयोरररी एकंर मंे मानिेय काफी कम िेने का पंंसंंार है। ऑरंडिनेंस के मसौिे में भी समककंं रेगुलर
कमंटचारी के नंयूनतन रेतनमान के समान एकमुशंत मानिेय िेने का पंंसंंार है । सरकार की ओर से
तय रकया है रक रररधरत तौर पर एजंेडा ना जाया जाए। बैठक मंे अनौपचाररक तौर पर तीनों मसौिों
के रबंिुओं पर चचंाट कर ली जाए और चचंाट मंे जैसा फैसला हो , रैसी पॉरलसी बना ली जाए। मंरंंतमंडल
तय करेगा रक सरंरटस रसकंयोरररी एकंर बनाया जाना है या ऑरंडिनेंस जारी करना है। रजसके बाि में
ररधानसभा में ररधेयक लाकर पाररत कर रिया जाए या मंरंंतमंडल से मंजूरी लेने के बाि
रेगुलराइजेशन पॉरलसी जारी कर िी जाए ।
असंननरीरों के आरकंंण पर लगेगी मुहर : उतंंर पंंिेश, उतंंराखंड के बाि हररयाणा
ऐसा तीसरा राजंय होगा, जो असंननरीरों को सरकारी नौकरी मंे आरकंंण िेगा। नौकररयों में आरकंंण
िेने को मंरंंतमंडल की मंजूरी रमलेगी मुखंयमंतंंी सैनी ने रपछले रिनों असंननरीरों को हररयाणा सरकार
की नौकररयों मंे आरकंंण िेने की घोिणा की री। अब मंतंंी समूह की बैठक मंे इस पंंसंंार को मंजूरी
रमल सकती है।  गंंुप सी नौकररयों मंे 10 फीसिी आरकंंण, पंंाइरेर इंडसंटंंी में नौकरी िेने पर सरकार
60000 रंपए रारंिटक फैकंटंंी मारलक को िेने, गंंुप बी मंे एक फीसिी आरकंंण िेने , एसपीओ भतंंी
करने का फैसला रकया हुआ है। पुरलस रसपाही, माइरनंग गाडंट, फॉरेसंर गाडंट, जेल राडंटन, एसपीओ में
10 फीसिी, गंंुप सी के रसररल पिों पर पांच फीसिी, गंंुप बी मंे एक फीसिी आरकंंण रिया जाएगा।
तीन साल की उमंं मंे छूर रमलेगी, जबरक असंननरीर के पहले बैच के जरानों को उमंं में पांच साल की
छूर िी जाएगी। मंरंंतमंडल की बैठक मंे इस पंंसंंार को मंजूरी रमल सकती है।
ररपोऱट को लेकर भी मंत़़ी समूह की बैठक मे़ होगा मंथन : हररयाणा रपछडंा आयोग ने
रपछडंा रगंट (बीसी) बी को शहरी रनकायों र पंचायती राज में आरकंंण िेने की रसफाररश करते हुए
एक ररपोरंट पर भी कैरबनेर मंे रचंतन मंरन होगा और इस पर मुहर लगाए जाने के आसार हैं।
आयोग की ररपोरंट और बीसी बी की भागीिारी सुरनरंंित करने के रलए शहरी रनकायों और पंचायती
राज संसंराओं मंे आरकंंण िेने संबंधी ररपोरंट को लेकर सीएम और मंतंंी लंबी चचंाट करने की तैयारी में
हैं। भाजपा की नजर हररयाणा के ओबीसी रगंट पर है। हररयाणा में रपछडें रगंट की जनसंखंया कुल
आबािी की 27 फीसिी है। 

केजरीवाल ने देश की राजनीनत को
बदलने का काम नकया : भगवंत मान

पिहोवा/कुऱक़़ेत़़। आम आदमी
पाट््ी पंजाब के मुख्यमंत््ी और िवरष््
नेता सरदार भगिंत मान ने रवििार

को वपहोिा मे्
ब द ला ि
जनसभा को
संबोवित कर

हवरयाणा के लाल अरविंद
केजरीिाल के वलए प््देि की जनता
का समि्नन मांगा। इस दौरान उनके
साि िवरष्् प््देि उपाध्यि्् अनुराग
ढांडा और प््देि उपाध्यि्् बलबीर
सैनी, गेहल वसंह संिू, राज कौर
वगल, सुवमत वहंदुस््ानी मुख्य तौर
पर मौजूद रहे। पंजाब के मुख्यमंत््ी
भगिंत मान ने कहा वक वपहोिा
पंजाब के साि है, हम एक ही पानी

पीते है्। हमारे दुि सुि सांझे है,
हमारी फसले्, मुसीबते् और
वरश्तेदावरयां सांझी है। अगर नेताओ्
की वनयत साफ है तो बहुत कुछ हो
सकता है। आप अपने पंजाब के
दोस््ो् से पूछ सकते हो, पंजाब म्े
43 हजार पक््ी नौकरी देकर

आपके सामने िड़्ा हूं। वकसी का
भी एक र्पया लगा हो, वकसी ने
इसके बदले चाय ही पी हो तो आप
पूछ सकते हो। एक घर म्े तीन तीन
नौकवरयां भी वमली ह्ै। उन्हो्ने कहा
वक अरविंद केजरीिाल ने देि की
राजनीित को बदलने का काम
वकया। उन्हो्ने कहा हवरयाणा के पूि्न
मुख्यमंत््ी मनोहर लाल युिाओ् को
कहते िे वक इजराइल, यूके््न चले
जाओ, िहां फौज मे् भत््ी हो जाओ।
हम पंजाब के बच््ो् को यूके््न से
वनकालते है्, ये हवरयाणा के युिाओ्
को विदेि मे् भेज रहे है्। हवरयाणा के
लोगो् ने सभी पाव्टनयो् को मौका
वदया। लेिकन वकसी ने कुछ नही्
वकया। अब आप पवरित्नन करेगी। 

कुर्क््ेत््। रैली मंे मंच पर मौजूद केंदंंीय मंतंंी धमंंेंदंं पंंधान, मुखंयमंतंंी नायब िसंह सैनी व अनंय वररषंं नेता। 

तीसरी बार पूर्ण
बहुमत से बनेगी
भाजपा सरकार 

मुखंयमंतंंी ने लोगों से अपील
करते हुए कहा रक ऐसा झूठ
फैलाने राले लोगों को आप
आने राले ररधानसभा चुनार में
करारा जराब िंे। सभी
कायंटकतंाट संकलंप लेकर जाएं
की एक-एक घर मंे जाकर
अकंरूबर मंे आने राले
ररधानसभा चुनार में तीसरी
बार पूणंट बहुमत से हररयाणा
पंंिेश मंे भारतीय जनता पारंंी
की सरकार बनाने का 
काम करंेगे।

कांग््ेि के 'कमीशन मोड' और हमारे
'लमशन मोड' िे प््देश की जनता िालकफ
मुखंयमंतंंी नायब रसंह सैनी ने कहा रक कांगंंेस नए-नए तरीकों के माधंयम से झूठ
फैलाकर राजनीरतक लाभ लेने की रफराक मंे रहती है। आज कांगंंेस के नेता
रहसाब मांगते घूम रहे हैं।  कांगंंेस की सरकार मंे कमीशन मोड में कायंट होते रे
जबरक हमारी सरकार मंे रमशन मोड मंे कायंट करते हुए ररकास को गरत पंंिान
की जा रही है।  कांगंंेस ने रकसानों की जमीन कौरंडयों के भार पर खरीि कर
रबलंडरों को िी।  सीएलयू के नाम पर करोडंों रंपयों का घपला रकया गया।
रजनंहोंने ऐसा कृतंय रकया आज रो हमसे हमारा रहसाब मांग रहे हैं।  हमारा
रहसाब तो हररयाणा का हर रो युरा िेगा जो रबना खचंंी-रबना पचंंी सरकारी नौकरी
में रनयुकंत हुआ है।  हर रो रकसान िेगा रजसे पंंधानमंतंंी फसल बीमा योजना के
तहत मुआरजा रारश सीधा खाते मंे पहंुच रही है।  हर रह बुजुगंट िेगा रजस ेघर
बैठे पंेशन रमल रही है। उनंहोंने कहा रक  कांगंंेस केरल कालंपरनक आंकडंों पर
बेरोजगारी की बात करके गुमराह करने का काम करती है।  कांगंंेस को ई-
गरनंंेंस से भी एलजंंी है।

n पंजाब सीएम ने
काय्यकर्ायओ् मे्
जोश भरा 

अब हनरयाणा मे् पनरवत्िन
की बारी : सुनीता केजरीवाल 
सोहना/गुऱग़़ाम। आम आिमी पारंंी
राषंंंंीय संयोजक अरररंि
केजरीराल की सुनीता केजरीराल ने
ररररार को हररयाणा संसरत गुरंगंंाम
के सोहना में बिलार जनसभा की।
सभा में उमडे जन सैलाब को
संबोरधत करते हुए उनंहोंने कहा रक
हररयाणा में भाजपा रपछले 10 साल
से है, लेरकन कोई काम नहीं रकया।
अब ररधानसभा चुनार नजिीक है।
मेरी हररयाणा के लोगों से अपील है
रक इस बार आप अपने बेरे
अरररंि केजरीराल को अपना घर
ठीक करने की रजमंमेिारी िें।
उनंहोंने रिलंली-पंजाब मंे बिलार
कर के रिखाया है और अब
हररयाणा में बिलार की बारी है।
आप’ की सरकार बनने पर
हररयाणा के लोगों को भी रिलंली-
पंजाब की तरह मुफंत और 24 घंरे
रबजली रमलेगी। हर गांर-शहर मंे
मोहलंला कंलीरनक खोले जाएंगे,
सरकारी संकूल-असंपताल अचंछे
रकए जाएंगे और सबको मुफंत र
शानिार रशकंंा र इलाज रमलेगा। 

कौशल रोजगार ननगम मे् लगे कन्मियो् 
को नीनत बनाकर पक््ा करे्गे : हुड््ा

गुऱग़़ाम। पूि्न मुख्यमंत््ी और नेता प््वतपि्् भूपे्ि्् हुड््ा का कहना है
वक बीजेपी कौिल वनगम की कच््ी भव्तनयो् के जवरए पढ़े्-वलिे
युिाओ् का िोषण कर रही है। वनगम के तहत लगे कव्मनयो् को ना

उवचत िेतन वमलता है, ना पे्िन और ना ही जॉब
वसक्युवरटी। हमेिा उनके वसर पर काम से
वनकाले जाने की तलिार लटकती रहती है।
लेवकन कांग््ेस सरकार बनने पर कौिल रोजगार
वनगम के तहत लगे कव्मनयो् को नीवत बनाकर
उनकी योग्यतानुसार पक््ा वकया जाएगा।
भविष्य मे् हवरयाणा को युिाओ् को कच््ी
नौकवरयो् के जंजाल से छुटकारा वदलाने के वलए

िाली पड़्े 2 लाि पदो् पर पक््ी भव्तनयां की जाएंगी। हुड््ा रवििार
को इंटक हवरयाणा के अध्यि्् अवमत यादि द््ारा आयोवजत कामगार
अविकार सम्मेलन को संबोवित कर रहे िे।कांग््ेस अध्यि््
उदयभान, काय्नकारी अध्यि्् वजते्ि्् भारद््ाज ि गुर्ग््ाम से कांग््ेस
उम्मीदिार रहे राज बब्बर समेत पाट््ी के कई िवरष्् नेता मौजूद रहे।
अपने संबोिन म्े हुड््ा ने कहा वक हवरयाणा को आगे बढ़्ाने मे् श््वमक
कामगारो् का सबसे महत्िपूण्न योगदान रहा है। उनको उवचत सम्मान
ि िेतनमान वदलिाने के वलए ही कांग््ेस काय्नकाल के दौरान एक
विसृ््त श््वमक नीवत बनाई गई िी। 

सरकार के कुशासन से प््देश
की जनता परेशान : सैलजा 
फरीदाबाद। अरखल भारतीय कांगंंेस कमेरी
की महासरचर, पूरंट केंदंंीय मंतंंी एरं सांसि
कुमारी सैलजा ने ररररार को कांगंंेस संिेश
यातंंा के माधंयम से भाजपा सरकार की

जनरररोधी नीरतयों के
रररंदंं आयोरजत
पियातंंा का ओलंड
फरीिाबाि मंे सेकंरर
19-28 रडराइरडंग रोड से
शुभारंभ रकया। पियातंंा
ओलंड फरीिाबाि मंे
नजिीक पूजा फनंंीचर,
सेकंरर 19-28
रडराइरडंग रोड से

आरंभ होकर अगंंराल धमंटशाला, पररारी
मंरिर, अगंंसेन चौक, अनाज मंडी चौक,
बजाज संरीटंस से होते हुए, भारराडंा चौक
(शमंाट संरीटंस) से चांिीराली धमंटशाला
(बाडमोहलंला) पर समापन हुई। कुमारी
सैलजा की पियातंंा में कायंटकतंाटओं का हुजूम
उमडंा। कायंटकतांटओं ने पुषंप रिंाट कर सांसि
कुमारी सैलजा का संरागत रकया और
जोरिार नारेबाजी की। 

मांिो् को लेकर इंजीलनयि्स ने करनाल िे भरी हुंकार
करनाल। डॉ मंगल सेन सभागार म्े
रवििार को हवरयाणा फेडरेिन ऑफ
इंजीवनयस्न के बैनर के नीचे हवरयाणा
के सभी विभागो् के इंजीवनयस्न इकट््े
हुए। मीवटंग की अध्यि््ता फैडरेिन
के प््िान इंवजवनयर रामवकिन िम्ान
ि सभा का संचालन सयुंक्त सवचि
इंजीवनयर राजेि चोपड़ा ने वकया।
वदन भर चले मंिन मे् हवरयाणा के
सभी सरकारी विभागो् मे् काय्नरत
इंजीवनयस्न ने भाग वलया ि सरकार
द््ारा लगातार अनदेिी वकए जाने
की वनंदा की। मीवटंग का उदेश्य

इंजीवनयस्न की लंवबत मांगो् की ओर
सरकार का ध्यान वदलाना िा तावक
सरकार से उन मांगो् को पूरा

करिाया जा सके। इस उपरांत
मुख्यमंत््ी के अविकावरयो् को ज््ापन
सौ्पा गया।

प््देश म्े इनेलो का
जनाधार खत्म : पवन 
चंडीगढ़। कांगंंेस पंंिेश पंंरकंता
और रररषंं नेता परन जैन ने
इनेलो ररधायक और रररषंं नेता
अभय चौराला पर हमला बोला है,
सार ही कहा है रक रे बौखलाहर
में बयानबाजी कर रहे हैं।
उनंहोंने कहा रक कांगंंेस के
कायंटकंंमों में भीडं और माहौल
को िेखकर अभय चौराला अनाप
शनाप बोल रहें हैं। जैन ने कहा
रक पूरंट सीएम भूपेंदंं रसंह  हुडंंा
की लोकरंंपयता और रैरलयों में
उमडंते जनसमूह को िेखकर
इनेलो नेता घबराए हुए हैं। सांसि
िीपेनंदंं हुडंंा की पि यातंंाओं में
भी भारी संखंया में  लोग शारमल
हो रहें हैं, रजसको िेखकर
बौखलाकर इनेलो नेता अभय
चौराला तरा भाजपा के नेता
घबरा चुके हैं।कांगंंेस पंंरकंता
परन जैन ने कहा है रक इनलो
जो रक बीजेपी की बी रीम है को
रिन में भी सपने में हुडंंा और
िीपेनंदंं के नजंर आते हैं ।  अभय
चौराला के बयान पर कराकंं
करते हुए हररयाणा कांगंंेस के
पंंरकंता परन जैन ने कहा रक
अपनी पारंंी की डूबती नैया को
िेखकर कांगंंेस पारंंी के राज का
रहसाब मांग रहे हैं। जैन ने कहा
रक भाजपा से रहसाब मांगने की
बजाय कांगंंेस पारंंी से रहसाब
मांग रहे हैं।

राहलिरी दे रही भाईचारे
और स्िस्थ जीिनशैली

अपनाने का िंदेश : िीएम 
चंडीगढ़। मुख्यमंत््ी नायब वसंह सैनी ने कहा वक
राहगीरी काय्नक््म लोगो् मे् प््ेम और भाईचारा की
भािना को बढ़ािा देने के साि-साि बच््ो् को

विवभन्न गवतविवियो् के माध्यम
से प््वतभा का प््दि्नन करने के
वलए एक मंच प््दान करता है।
उन्हो्ने राहगीरी काय्नक््म की
प््िंसा करते हुए कहा वक इस
तरह के काय्नक््मो् से िरीर
थ्िथ्ि रहता है, मनुष्य म्े नई

उज्ान का संचार होता है, वजससे विकास को गवत
वमलती है। नायब सैनी पंचकूला मे् आयोवजत
राहगीरी काय्नक््म म्े मुख्य अवतवि के र्प म्े हजारो्
की सखं्या मे् उपस्थित बच््ो्, युिाओ्, विलाड़ियो्
और गणमान्य व्यस्कतयो् को संबोवित कर रहे िे।

मुख्यमंत््ी ने वजला िेल विभाग द््ारा
आयोवजत साइवकल रैली म्े थ्ियं साइवकल
चलाकर राहगीरी काय्नक््म का िुभारंभ वकया।
मुख्यमंत््ी नायब वसंह सैनी, हवरयाणा वििानसभा
अध्यि्् ज््ानचंद गुप्ता और मेयर कुलभूषण गोयल
साइवकल चलाकर काय्नक््म के मुख्यद््ार तक
पहंुचे, जहां पर कलाकारो् ने पारम्पवरक ढोल-
नगाड़े और बीन के साि उनका थ्िागत वकया। इस
अिसर पर उपायुक्त डॉ यि गग्न, पुवलस उपायुक्त
वहमाव््ि कौविक ि अन्य मौजूद रहे। 

n मुख्यमंत््ी ने
पंचकूला म्े
राहगिरी
काय्यक््म मे्
गहस्सा गलया 

राज्यपाल ने बीमा पॉलललियो् का लकया लितरण 
चंडीगढ़। राज्यपाल बंडार्
दत््ात््ेय  ने सेक्टर-1 स्थित
पीडब्ल्यूडी रेथ्ट हाउस म्े रवििार
को चंडीगढ़ एंड हवरयाणा
जन्नवलथ्ट यूवनयन की ओर से
आयोवजत इंवडयन जन्नवलथ्ट
यूवनयन के राष््््ीय सम्मान सम्मेलन
ि बीमा पॉवलसी वितरण समारोह म्े
मुख्यावतवि के र्प मे् विरकत की।
दत््ाते््य ने देिभर के 20 से अविक
राज्यो् से हवरयाणा की पािन िरा
पर पहुंचे पत््कारो् का प््देि के
संिैिावनक मुविया होने के नाते

थ्िागत ि अवभनंदन वकया।
सम्मेलन को संबोवित करते हुए
दत््ाते््य ने कहा वक िबर पूि्न-
पव् ्िम उत््र-दव् ्िण के सभी
समाचारो् का संगम ह्ै। उन्हो्ने कहा
वक पत््कारो् को भयमुक्त होकर
तथ्यो् पर आिावरत पत््कावरता
करनी चावहए। इस सम्मेलन मे्
‘मीवडया के समि्् चुनौवतयां‘
विषय पर संगोष््ी का आयोजन
वकया गया है। उन्हो्ने कहा वक
पत््कावरता एक वजम्मेदारी का काम
है। पत््कार को वनष्पि्् रह कर काम

करना चावहए। सरकारे् आएगी और
जाएंगी, लेवकन पत््कार को
सकारात्मक रहते हुए प््जातंत्् की
रि््ा करते हुए पत््कावरता करनी
चावहए।वनव््ित तौर पर पत््कारो् के
समि्् अनेक तरह की चुनौवतयां
रहती है्।

उन्हो्ने कहा वक पत््कावरता
वजतनी साफ सूिरी होगी उतना ही
देि आगे बढ़्ेगा। पत््कार को न्यूज
मे् व्यूज नही् डालने चावहए न्यूज
को न्यूज की तरह जनता तक
पहंुचाना चावहए। 

पद्् पुरस्कारो् को 15 तक आवेदन 
चंडीगढ़। केंदंंीय गृह मंतंंालय दंंारा सरंंोचंं नागररक
पुरसंकार के रलए गणतंतंं रिरस, 2025 के अरसर
पर घोरित रकए जाने राले पदंं पुरसंकार-2025 हेतु
ऑनलाइन नामांकन/रसफाररशंे की अंरतम तारीख 15
रसतंबर है। पदंं पुरसंकारों के रलए नामांकन
/रसफाररशंे राषंंंंीय पुरसंकार पोरंटल पर ऑनलाइन
पंंापंत की जाएंगी। पंंरकंता ने बताया रक इस
पुरसंकारों में पदंं पुरसंकार, अरंाटत पदंं ररभूिण, पदंं
भूिण और पदंं शंंी िेश के सरंंोचंं नागररक समंमानों
में शारमल हैं। रिंट 1954 में संरारपत, इन पुरसंकारों की
घोिणा पंंरतरिंट गणतंतंं रिरस के अरसर पर 
की जाती है।
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